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FEMEVAL esta participando en este Proyecto Europeo, cuyo
objetivo general es disefiar una metodologia para el trabajo
colaborativo entre las empresas y las instituciones de edu-
cacion superior que permita el diagnéstico de la capacidad
de innovacion de las empresas (especialmente PYMES) y
proponer una serie de acciones (modulos de formacion)
gue respondan a las necesidades identificadas.

El resto de socios participantes en este proyecto son:

e FLORIDA Centre de Formacio.

e Mondragon Innovacién en Gestion, Sociedad Cooperativa
(Espana).

e Turku University of Applied Sciences (Finlandia).

e Camara de Comercio de Turku (Finlandia).

* Vilnius College of Higher Education (Lituania).

° Asociacion Lituana de Hoteles y Restaurantes (Lituania).

e Centre for Education and Industry - Universidad de
Warwick (Reino Unido).

° Rotherham Metropolitan Borough Council - Rotherham
Youth Enterprise & Rotherham ready Children & Young
People's Services (Reino Unido).

Se trata de un proyecto bianual (2008-2010) y en donde la
participacion de las empresas tanto en la fase de diagnosti-
€0 como en la de formacion es totalmente GRATUITA.

Si desea mas informacion sobre el proyecto, sobre sus con-
tenidos o como participar, puede ponerse en contacto con
el departamento de innovacién de FEMEVAL innovacion@
femeval.es

Los dias 24 y 25 de noviembre de 2008 se celebrd en la
sede de FLORIDA en Catarroja la primera reunion de socios
del proyecto, en la que se debatieron aspectos técnicos y
administrativos del mismo y en la que se pudieron conocer
todos los socios.
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